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Milé zaměstnankyně, milí zaměstnanci, 
Vážené zúčastněné strany a obchodní partneři, 
 
Společnost Pollmann International bere svou společenskou a sociální odpovědnost velice vážně. 
Podpora ochrany životního prostředí a dodržování etického obchodního jednání jsou nedílnou součástí 
naší firemní kultury. 
 
Vedení společnosti Pollmann International podepsalo tento Kodex ochrany životního prostředí a etiky 
podnikání. Kodex vychází z nejdůležitějších mezinárodně uznávaných norem a strategií pro ochranu 
životního prostředí a etiku podnikání, jako jsou Pařížská dohoda o klimatu, Zelená dohoda pro Evropu, 
řada norem ISO 14000, zásady iniciativy OSN Global Compact, Směrnice OECD pro nadnárodní 
podniky a hlavní zásady automobilového průmyslu pro zlepšení udržitelnosti v dodavatelském řetězci. 
 
Tento kodex vysvětluje, jak naše společnost podporuje a uplatňuje ochranu životního prostředí a etiku 
podnikání. Zahrnuje také důležitá témata, jako je například odpovědné zacházení s energii a zdroji, 
dekarbonizace, čestné jednání s obchodními partnery i odpovědnost v dodavatelském řetězci. 
 
Kodex platí pro zaměstnankyně a zaměstnance a dodavatele společností Pollmann International GmbH, 
Pollmann Austria GmbH, Pollmann Werkzeugbau GmbH, MAXXOM Automation GmbH, Pollmann CZ 
s.r.o., Pollmann Mechatronics (Kunshan) Co., Ltd. a Pollmann de México S.A. de C.V. Tento kodex tak 
má nepostradatelný podíl na dlouhodobém úspěchu naší společnosti. 
 
 
 
Se srdečným pozdravem 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Robert Stubenberger      Helmut Grobbauer 
COO Pollmann International     Director People & Culture  
        Pollmann International 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Markus Pollmann  
     Owner Pollmann International 
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1. OBECNÉ INFORMACE 
My, skupina Pollmann považujeme odpovědné a udržitelné jednání v souladu se zákony za základní 
princip a součást našich firemních hodnot, které jsou pevně zakotvený v naší firemní strategii. Svým 
opravdovým zájmem o ekologickou a sociální odpovědnost jsme vytvořili stabilní základ pro 
zabezpečení dlouhodobého úspěchu firmy. 
 
Přitom klademe důraz na partnerskou dohodu o vzájemném obchodním úspěchu, k čemuž významně 
přispívají naši obchodní partneři. Tímto kodexem chceme podpořit naše obchodní vztahy. Reflektuje 
naši sociální, ekologickou a ekonomickou odpovědnost a zabývá se také nezbytným etickým a právním 
způsobem chování. 
 
Pro skupinu Pollmann představuje kodex významný základ pro udržitelnou a úspěšnou spolupráci. Od 
našich dodavatelů a obchodních partnerů očekáváme, že budou splňovat stejné standardy udržitelnosti, 
které dodržujeme i my. Také subdodavatelé a další třetí strany mají povinnost dodržovat tento kodex. 
 
Naše výrobky mohou obstát v neustálé konkurenci pouze tehdy, pokud jsou dodržovány etické, právní 
a také dobrovolné povinnosti. Tyto povinnosti musejí plnit nejen zaměstnanci, ale také dodavatelé 
a obchodní partneři. Pouze společně je možné zajistit udržitelný a ekonomický úspěch do budoucna. 

1.1. ROZSAH PŮSOBNOSTI A PLATNOSTI 
Tento kodex platí pro všechny dodavatele, jejich zaměstnance a dodavatelské řetězce i pro 
zaměstnance skupiny Pollmann v rámci obchodního vztahu nebo pracovního poměru. Tento kodex je 
součástí smlouvy od první dodávky dodavatele. Rozšiřuje existující Code of Conduct společnosti 
Pollmann International a všechny další firemní zásady, směrnice a návody. Kodex proto platí pro 
dodavatelský řetězec a globálně ve všech lokalitách a ve všech obchodních divizích skupiny Pollmann. 
 
Skupina Pollmann se dělí na následující společnosti: 
 

• Pollmann International GmbH (PINT) 
• Pollmann Austria GmbH (PAT) 
• Pollmann Werkzeugbau GmbH 
• MAXXOM Automation GmbH 
• Pollmann CZ s.r.o. 
• Pollmann Mechatronics China (Kunshan) Co., Ltd. 
• Pollmann de México S.A. de C.V. 

 
Pro lepší přehlednost se označení „Pollmann“ v tomto dokumentu vztahuje na celou skupinu 
Pollmann. 

1.2. NORMY A STANDARDY  
Požadavky, které jsou zde stanoveny, vycházejí z národních a mezinárodních standardů  
a úmluv, jimiž mimo jiné jsou: 

• řada norem ISO 14000 – environmentální management 
• Pařížská dohoda o klimatu 
• Zelená dohoda pro Evropu 
• CSRD s ESRS 
• Taxonomie EU 
• GHG Protocol 
• Cíle udržitelného rozvoje OSN 
• REACH – EC 1907/2006 
• GADSL – Global Automotive Declarable Substance List 
• Globálně harmonizovaný systém klasifikace a označování chemikálií (GHS) nebo CLP 

(klasifikace, označování a balení) v evropských zemích 
• Pokyny OECD k náležité péči v dodavatelském řetězci nerostných surovin z oblastí 
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postižených konfliktem a vysoce rizikových oblastí 
• Zásady OECD pro nadnárodní podniky (OECD Guidelines for Multinational Enterprises) 
• Principy iniciativy OSN Global Compact 
• Hlavní zásady automobilového průmyslu pro zlepšení udržitelnosti v dodavatelském řetězci 

(Automotive Industry Guiding Principles to Enhance Sustainability Performance in the Supply 
Chain) od AIAG & Drive Sustainability 

• Udržitelnost v automobilovém průmyslu – praktický průvodce (Automotive Sustainability 
Practical Guidance) od AIAG & Drive Sustainability 

• Směrnice EU o ochraně osob, které oznamují porušení práva Unie se zákonem na ochranu 
osob, které oznamují porušení práva Unie 

• Zákon o náležité péči v dodavatelském řetězci 
• Požadavky na udržitelnost specifické pro zákazníka 

2. OCHRANA ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ 
Ochrana životního prostředí je pro společnost Pollmann nejen odpovědností, ale také významnou 
součástí našich hodnot a obchodních postupů. Tento kodex stanoví jasné standardy ochrany životního 
prostředí a je určen všem zaměstnancům i všem dodavatelům, jejich zaměstnancům a dodavatelským 
řetězcům. 
 
Mezi naše priority patří strukturovaný environmentální management, dekarbonizace našich procesů, 
podpora oběhového hospodářství a mnoho dalších důležitých témat pro dlouhodobé zachování našeho 
životního prostředí a vytvoření udržitelného základu pro budoucí generace. 

2.1. ENVIRONMENTÁLNÍ MANAGEMENT 
Systém environmentálního managementu zahrnuje opatření pro monitorování, kontrolu a zlepšování 
výkonu z hlediska životního prostředí ve všech oblastech podnikání. Umožňuje společnostem 
strukturovaně a s výhledem do budoucna zlepšovat dopady jejich podnikatelské činnosti, výrobků a 
služeb na životní prostředí. V tomto rámci jsou často vypracovávány další směrnice, stanovovány cíle, 
je kontrolováno dodržování zákonných a jiných požadavků, uplatňováno řízení rizik a implementováno 
neustálé zlepšování ochrany životního prostředí. 
 
Zaměstnanci by měli chápat environmentální cíle a politiku společnosti Pollmann International 
a podporovat je ekologicky uvědomělým chováním. 
 
Dodavatelé musejí na požádání zveřejnit a formou certifikátu nebo popisu procesu prokázat, jak 
systematicky snižují své dopady na životní prostředí. Je třeba usilovat o certifikovaný systém 
environmentálního managementu (ISO 140001 nebo srovnatelný). Podmínkou některých poptávek 
mohou být certifikované systémy environmentálního managementu. Dodavatelé by také měli vyzvat svůj 
vlastní dodavatelský řetězec, aby zavedl systémy environmentálního managementu. 

2.2. DEKARBONIZACE 
Společnost Pollmann se zasazuje o ochranu klimatu a o celosvětové dohody, jejichž cílem je omezit 
globální oteplování na úroveň výrazně nižší než 2 °C nebo lépe 1,5 °C ve srovnání s hodnotami 
předindustriální doby. K dosažení tohoto cíle je třeba co nejrychleji snížit emise skleníkových plynů. 
Skleníkové plyny zadržují teplo v atmosféře a přispívají ke globálnímu oteplování. 
 
Společnost Pollmann International si proto stanovila cíl úplné dekarbonizace do roku 2038. Termín 
dekarbonizace označuje odstranění všech emisí skleníkových plynů (rámec 1, 2, 3 podle Protokolu 
o skleníkových plynech) z hodnotového řetězce společnosti. K dosažení tohoto cíle je uplatňován 
následující přístup: znalost emisí skleníkových plynů, zvyšování energetické účinnosti nebo snižování 
spotřeby energie, využívání obnovitelných zdrojů energie, kompenzace zbývajících nevyhnutelných 
emisí CO2. Jako dočasný cíl byla stanovena úplná dekarbonizace na úrovni rozsahu 1.2 pro všechny 
pobočky společnosti Pollmann v Rakousku od roku 2025 a pro všechny ostatní pobočky společnosti 
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Pollmann po celém světě od roku 2028. 
 
Zaměstnanci i dodavatelé a jejich dodavatelské řetězce musejí chápat cíle a opatření společnosti 
Pollmann International v oblasti snižování emisí CO2 a podporovat jejich dosažení. Dodavatelé jsou 
rovněž povinni stanovit si vlastní cíle snižování emisí CO2, které budou splňovat požadavky uvedené 
v tomto kodexu a případné další požadavky u určitých poptávek. Můžeme doporučit vědecky podložený 
přístup v souladu s iniciativou Science Based Target Initiative (SBTi). 
 
Dodavatelé musejí na požádání zveřejňovat zprávy o udržitelnosti a hodnocení udržitelnosti nebo se 
účastnit určitých průzkumů udržitelnosti. Obecně se doporučuje zveřejňování zpráv. 

2.2.1. Zveřejňování sledovatelných emisí skleníkových plynů 
Informace o emisích skleníkových plynů podporují ochranu klimatu, reflektují odpovědnost vůči 
životnímu prostředí a společnosti, objasňují soulad se stále rostoucími požadavky, podporují rozvoj 
opatření ke snížení emisí a zlepšují konkurenceschopnost a image společnosti. 
 
Výpočet emisí musí zohledňovat všechny relevantní skleníkové plyny v souladu s Protokolem 
o skleníkových plynech a v případě uhlíkové stopy výrobku musí dodržet mezinárodní standard ISO 
14067. 
 
Zaměstnanci jsou povinni podporovat potřebné výpočty emisí, tj. zaznamenávat je, srozumitelně je 
dokumentovat a předávat je interně definovaným databázím nebo osobám. 
 
Dodavatelé musejí na každém dodacím listu nebo faktuře uvádět uhlíkovou stopu výrobku v kg (nebo v 
tunách) ekvivalentu CO2 na kg materiálu (resp. na kus). Tyto informace zohledňují emise od těžby 
surovin až po bránu závodu příslušné pobočky společnosti Pollmann, kde je dodávka realizována – 
přístup „Cradle-to-Gate“. 
 
Dodavatelé musejí na vyžádání podat zprávu o úrovni emisí skleníkových plynů na úrovni společnosti 
nebo pobočky v ekvivalentech CO2 v členění podle rámce. Když to shrneme, týká se rámec 1 všech 
přímých emisí společnosti způsobených spalováním fosilních paliv v místě, rámec 2 se týká všech 
nepřímých emisí způsobených výrobou nakupované elektřiny, tepla nebo páry a rámec 3 se týká všech 
nepřímých emisí spojených s veškerými ostatními aktivitami v hodnotovém řetězci, včetně emisí 
předcházejících a následných. 
 
Dodavatelé musejí na vyžádání předložit ověřitelné podklady pro výpočet, jako jsou např. spotřeba 
energie, koeficienty přepočtu a emisí. Dále může být vyžadován doklad o dodržování požadovaných 
standardů pro výpočet. 

2.2.2. Zvyšování energetické účinnosti 
Cílem energetické účinnosti ve výrobním závodě je snížit spotřebu energie na vyrobenou jednotku, aby 
se minimalizovalo zatížení životní prostředí a podpořilo se odpovědné zacházení s energií jako zdrojem. 
 
Zaměstnanci jsou povinni zabránit plýtvání s energiemi a identifikovat je. 
 
Dodavatelé mají cíleně hledat nákladově efektivní metody systematické optimalizace energetické 
účinnosti a minimalizace spotřeby energie. Zvlášť se doporučují pravidelné energetické audity nebo 
implementace systému energetického managementu v souladu s normou ISO 50001. Podmínkou 
některých poptávek mohou být odpovídající doklady. 
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2.2.3. Využívání obnovitelných energií 
Obnovitelné zdroje energie jsou přírodní nevyčerpatelné zdroje, které se přirozeným způsobem 
obnovují. Patří sem sluneční energie, větrná energie, vodní energie, biomasa, geotermální energie 
a energie přílivu a odlivu. Tyto energie hrají rozhodující roli při snižování spotřeby fosilních paliv 
a ochraně životního prostředí. 
 
Pro zvýšení povědomí zaměstnanců je třeba je informovat o dokumentech k zelené elektřině, výhodách 
obnovitelných zdrojů energie a aktuálních souvisejících ukazatelích. 
 
Dodavatelům se doporučuje, aby aktivně vyhledávali příležitosti ke zvyšování podílu obnovitelných 
energií ve svých výrobních procesech. 
 
Dodavatelé jsou povinni na vyžádání sdělit, zda je poptávaný výrobek nebo materiál vyroben s využitím 
ekologické elektřiny. U některých poptávek mohou být požadovány doklady. Mezi běžné doklady 
o zelené elektřině patří údaje o výrobě přímo ze sídla dodavatele, tarify zelené elektřiny, dodavatelé 
zelené elektřiny, smlouvy o nákupu elektřiny a také mezinárodní certifikáty zelené elektřiny (iRECs). 
Kromě toho lze požadovat informace o aktuálním mixu elektřiny dodavatele, např. podíl obnovitelných, 
jaderných a fosilních energií, i podíl obnovitelných zdrojů pro vytápění a chlazení budov. 

2.2.4. Kompenzace nevyhnutelných emisí CO2 
Základní myšlenkou kompenzace CO2 je vyrovnat emise na jednom místě opatřeními na jiném místě. 
Na tomto místě je třeba poznamenat, že kompenzace CO2 by měla být zvažována pouze u těch 
nevyhnutelných emisí skleníkových plynů, kterým nelze přes veškerou snahu o jejich snížení zcela 
zabránit. Společnost Pollmann International požaduje, aby kompenzační certifikáty CO2 měly skutečně 
prokazatelný dopad na klima. To bohužel u mnoha certifikátů na trhu nelze prokázat. Certifikace Gold 
Standard představuje důvěryhodnou a účinnou certifikaci pro projekty na ochranu klimatu, která klade 
vysoké nároky na ekologickou a sociální slučitelnost a je mezinárodně uznávaná, a to i našimi 
zákazníky. Vyvinula ji organizace WWF a další nevládní organizace, aby bylo zajištěno, že projekty na 
snížení emisí CO₂ dosáhnou měřitelného snížení emisí a zároveň přispějí k cílům udržitelnosti OSN. 
Oproti jiným certifikátům klade Gold Standard důraz na komplexní dopady tím, že zohledňuje sociální 
a ekologické výhody, jako jsou lepší životní podmínky, ochrana biodiverzity a podpora obnovitelných 
energií. 
 
Preferováni jsou dodavatelé s nízkou uhlíkovou stopou výrobků. Podmínkou některých poptávek mohou 
být v závislosti na typu materiálu specifické mezní hodnoty. Na vyžádání je možné požadovat doložení 
podkladů pro výpočet, např. do jaké míry bylo dosaženo kompenzačních opatření CO2 a jaký byl jejich 
typ a kvalita. Pokud v průběhu přezkumu nebude možné prokázat skutečnou klimatickou účinnost, bude 
kompenzace zamítnuta a bude použito odpovídající horší hodnocení uhlíkové stopy výrobku. Při 
překročení stanovených mezních hodnot bude dodavateli poskytnuta možnost provést ve stanovené 
lhůtě dodatečné zlepšení. 
 
Dodavatelé jsou povinni identifikovat nevyhnutelné emise a přijmout klimaticky účinná opatření s cílem 
dosáhnout do roku 2038 u určitých materiálů a výrobků uhlíkově neutrální stopy. 

2.3. OBĚHOVÉ HOSPODÁŘSTVÍ 
Oběhové hospodářství může výrazně snížit spotřebu zdrojů a množství odpadu, což nejen zbavuje 
životní prostředí zátěže, ale přináší i konkurenční výhody. Cílem je minimalizovat nebo pokud možno 
zcela vyloučit odpad v průběhu celého životního cyklu, a to jak při vývoji a výrobě, tak při používání 
a recyklaci výrobků. Totéž platí pro spotřebu surovin, kterou lze snížit použitím druhotných materiálů.  
 
Zaměstnanci jsou povinni svědomitě využívat materiály, správně třídit odpad a předkládat návrhy na 
optimalizaci procesů nebo další možnosti předcházení vzniku odpadu a recyklace. 
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Preferujeme spolupráci s dodavateli, kteří se společně s firmou Pollmann hlásí k oběhovému 
hospodářství a podpoří nás, abychom mohli aktivně nabízet řešení svým zákazníkům. 

2.3.1. Šetrné nakládání se zdroji 
Odpovědné zacházení se zdroji znamená snižování spotřeby s cílem šetřit suroviny a zabránit jejich 
zbytečnému využívání. 
 
Dodavatelé jsou povinni uvádět podíl druhotného materiálu [%] v dodávaných materiálech a výrobcích 
na každém dodacím listu nebo faktuře. Na vyžádání je třeba poskytnout podrobné informace o těchto 
podílech: 
 
• Pospotřební materiál [% hmotnosti]: Materiály, které byly shromážděny, recyklovány a po použití 

koncovými spotřebiteli znovu použity, např. plasty z domovního odpadu. 
 
• Předspotřební materiál [% hmotnosti]: Vedlejší průmyslové produkty nebo odpad, který vznikne 

během výrobního procesu a je recyklován předtím, než se dostane ke koncovým spotřebitelům. 
 
• Opětovné využití [% hmotnosti]: Materiály nebo výrobky, které jsou přímo znovu použity bez 

rozkladu na suroviny, jako jsou například recyklovatelné obaly. 

2.3.2. Eliminace odpadů 
Vznik odpadů je třeba již předem omezit nebo jej eliminovat. Všechny vzniklé odpady musejí být 
bezpečně a zodpovědně zlikvidovány nebo zrecyklovány, aby bylo zajištěno zdraví a bezpečnost 
zaměstnanců a chráněno životní prostředí. 
 
Je třeba, aby zaměstnanci byli pravidelně školeni o tom, jak správně třídit odpad a přispívat ke 
zlepšování eliminace odpadu. Upozornění v případě nedodržování a aktivní přispívání nápady na 
optimalizaci podporují povědomí o snižování množství odpadu. 
 
Specializovaný podnik likvidující odpady nebo subjekt přejímající odpad v místě pobočky společnosti 
Pollmann musí na vyžádání poskytnout informace a v případě potřeby doložit způsob, jaký je osud 
příslušné frakce odpadu, např. opětovné použití, resp. recyklace, spalování, uložení na skládce nebo 
jiná likvidace s bližším údajem. Je třeba dodržovat zákaz dovozu a vývozu nebezpečných odpadů ze 
a do třetích zemí EU i některých smluvních států v souladu s Basilejskou úmluvou a směrnicí Rady 
91/689/EHS. 
 
Dodavatelé by si měli stanovit jasné cíle pro snižování množství odpadu a vypracovat hierarchii 
nakládání s odpady, která zohlední tyto priority: eliminace, snižování, opětovné použití, regenerace, 
recyklace, odstranění a likvidace. 

2.3.3. Opětovné použití nebo recyklace 
Opětovné použití znamená, že jsou stávající materiály nebo výrobky znovu použity, aniž by došlo k jejich 
přeměně. Recyklace naproti tomu označuje přeměnu výrobku na surovinu, kterou lze použít k výrobě 
nového výrobku. 
 
Vyzýváme zaměstnance, dodavatele a specializované podniky likvidující odpady, aby aktivně 
vyhledávali a podporovali možnosti recyklace. 
 
 
 



 

    GL-PINT-SUS-002  //  Release A  //  30.01.2025 10 
 

2.4. NÁKUP SUROVIN 
Pokud jde o dodavatele a jejich dodavatelské řetězce, společnost Pollmann předpokládá, že budou 
dodávány pouze výrobky a materiály, u nichž nebyly těžba a zpracování surovin poznamenány 
porušováním lidských práv, korupcí a porušování etických zásad, zdravotními a bezpečnostními riziky 
a poškozováním životního prostředí. Dodavatelé jsou proto povinni zavést procesy, které zohledňují 
„Pokyny OECD k plnění náležité péče na podporu odpovědných dodavatelských řetězců nerostných 
surovin z oblastí postižených konfliktem a vysoce rizikových oblastí“. To se týká zejména surovin, jako 
je cín, wolfram, tantal a zlato z oblastí postižených konflikty a vysoce rizikových oblastí. Ty mohou 
pocházet pouze z ověřených bezkonfliktních hutí a rafinérií. Kromě toho je třeba dodržovat zákonné 
požadavky a požadavky specifické pro zákazníky, které se týkají látek podléhajících omezením 
a minerálů z konfliktních oblastí. 
 
V případě dalších omezení dosavadních materiálů je dodavatel povinen navrhnout vhodné alternativní 
materiály a společně s námi je vyvinout nebo otestovat. 
 
Dodavatelé by měli odebírat suroviny pouze z ověřených zdrojů. Mimo jiné to platí i pro následující 
suroviny: hliník, kůže, nikl, chrom, lithium, kovy platinové skupiny, grafit, mangan, vzácné zeminy, 
kobalt, slída, ocel/železo, měď, přírodní kaučuk a zinek. V určitých případech je možné požadovat 
doklady o zdroji původu i šablony hlášení CMRT a EMRT výrobku nebo dodavatele od inciativy 
Responsible Minerals.  
 
Dodavatelé sériových materiálů jsou povinni používat systém International Material Data System (IMDS) 
a udržovat záznamy o materiálech vždy aktuální, resp. správné. K tomu se zavazuje i společnost 
Pollmann. 
 
Přednost mají ti dodavatelé, kteří prokazatelně implementovali procesy nebo směrnice, zahrnující výše 
popsaný odpovědný nákup surovin nebo vizualizaci dodavatelského řetězce (Supply Chain Mapping). 
 
Zaměstnanci musejí pravidelně absolvovat školení o látkách, na něž se vztahují omezení, 
a o chemikáliích, a také o minerálech z konfliktních oblastí a souvisejících směrnicích. Musí být schopni 
kdykoliv poskytnout aktualizované bezpečnostní listy a provozní pokyny. 

2.4.1. Látky, na něž se vztahují omezení, a chemikálie 
My všichni jsme povinni nakládat s chemikáliemi a látkami, na které se vztahuje omezení, odpovědně 
a bezpečně. Je nutné dodržovat všechny zákonné požadavky. Omezení slouží k ochraně zdraví 
a životního prostředí před nebezpečnými látkami a chemikáliemi tím, že regulují výrobu, používání nebo 
dovoz těchto látek. Příkladem látek, na něž se vztahují omezení, jsou chrom6, olovo a ftaláty. Mezi 
nejdůležitější zákonná ustanovení v této oblasti patří: 
• REACH: nařízení EU o registraci a regulaci chemických látek 
• RoHS: omezení nebezpečných látek v elektronice 
• Směrnice o vozidlech s ukončenou životností: podpora recyklace a eliminace odpadů 

v automobilovém průmyslu 
• Minamatská úmluva: kontrola využívání rtuti 
• Stockholmská úmluva: regulace perzistentních organických polutantů 
• Basilejská úmluva: zákaz dovozu/vývozu nebezpečných odpadů z/do třetích zemí 
 
Dodavatelé jsou povinni identifikovat všechny látky, které podléhají omezením nebo jsou klasifikovány 
jako nebezpečné pro životní prostředí a zdraví, ve svých výrobních procesech a koncových produktech, 
a pokud je to možné, minimalizovat je nebo je nahradit alternativami šetrnějšími k životnímu prostředí. 
Dále je třeba stanovit kontrolní opatření pro bezpečnou přepravu a manipulaci s těmito látkami. 
 
Dodavatelé musí na požádání prokázat splnění výše uvedených požadavků a odpovědné zacházení 
s chemickými látkami a látkami, na které se vztahuje omezení. To může mít podobu popisů procesů 
a pokynů. Dodavatelé musejí poskytnout bezpečnostní listy, které splňují všechny platné požadavky. 
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2.5. KVALITA VODY, OVZDUŠÍ A PŮDY A ELIMINACE HLUKU 
Zaměstnanci i dodavatelé jsou povinni šetrně nakládat s vodními zdroji, udržovat kvalitu vody, 
vzduchu a půdy a zamezit emisím hluku vůči sousedům. 
 
Je nutné omezit spotřebu vody ve výrobě a na hygienických zařízeních na nezbytné minimum 
a zabránit znečištění nebo chemickému znečištění. Spotřebu vody je nutné interně dokumentovat 
a pravidelně kontrolovat, zda ji není možné snížit. Kromě toho je třeba přijmout opatření, která zabrání 
dopadům záplav na životní prostředí. 
 
Dodavatelé jsou povinni minimalizovat, a pokud možno zcela odstranit emise, které přispívají ke 
znečištění ovzduší, s přihlédnutím ke všem platným zákonným požadavkům přiměřeně kontrolovat. 
 
Obecně je třeba zabránit kontaminaci půdy. Tam, kde je to z důvodu možných dopadů na životní 
prostředí relevantní, je třeba přiměřeně monitorovat kvalitu půdy. 
 
Je třeba snížit hlukovou zátěž obyvatel a životního prostředí, a kromě toho zejména dodržovat 
zákonné požadavky na emise hluku. 

2.6. BIODIVERZITA, VYUŽÍVÁNÍ PŮDY A ODLESŇOVÁNÍ 
Využívání půdy pro firemní a výrobní plochy zmenšuje životní prostředí živočichů a rostlin. V důsledku 
toho klesá biodiverzita a stabilita ekosystému. Stanovili jsme si za cíl biologickou rozmanitost 
(biodiverzitu) a snažíme se o zachování a ochranu ekosystémů.  
 
Dodavatelé a jejich dodavatelský řetězec by měli zaznamenávat dopady své podnikatelské činnosti na 
ekosystém a vypracovat a zavést opatření k zamezení, snížení a kompenzaci negativních dopadů. 
Nesmějí neoprávněně odnímat půdu, lesy (včetně nezákonného odlesňování) a vodu ani provádět 
nucené stěhování.  

2.7. OCHRANA ŽIVOČICHŮ 
Je třeba, aby zaměstnanci a dodavatelé respektovali pět svobod živočichů, definovaných Světovou 
organizací pro zdraví zvířat (WOAH) na jejich ochranu. „Žádné zvíře by nemělo být chováno a usmrceno 
pouze za účelem použití v automobilovém výrobku.“ 
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3. FIREMNÍ ETIKA 
Etika podnikání ve společnosti Pollmann je založena na integritě, transparentnosti a korektnosti. 
Uvedené standardy platí pro naše zaměstnance, všechny dodavatele a také jejich zaměstnance 
a dodavatelské řetězce. Nikdo z nich se nesmí podílet na žádných přestupcích nebo sankcích. 
 
K našim prioritám patří potírání korupce a praní špinavých peněz, dodržování pravidel hospodářské 
soutěže, transparentní zveřejňování relevantních informací a mnoho dalších témat důležitých pro 
odpovědné chování a udržitelný úspěch ve spolupráci. 

3.1. POTÍRÁNÍ KORUPCE A PRANÍ ŠPINAVÝCH PENĚZ 
Je třeba dodržovat všechny zákonné požadavky na potírání korupce a praní špinavých peněz 
a uplatňovat politiku nulové tolerance vůči jakékoli formě úplatkářství, vydírání, zpronevěry a praní 
špinavých peněz. To zahrnuje zákaz přímého nebo nepřímého slibování, nabízení, přijímání nebo 
předávání cenných předmětů za účelem získání nepřípustných výhod nebo vlivu na uzavření obchodu. 
Je třeba neprodleně oznámit potenciálně korupční chování a podezřelé finanční transakce. Je třeba 
zajistit, aby se do finančního oběhu společnosti nedostaly žádné peněžité prostředky z nelegálních 
zdrojů. 

3.2. OCHRANA A BEZPEČNOST ÚDAJŮ  
S informacemi vyměňovanými v rámci obchodního vztahu musí být nakládáno důvěrně a nesmějí být 
předávány neoprávněným třetím stranám. Použití osobních údajů je povoleno výhradně v rámci 
příslušné obchodní dohody. Je třeba zajistit ochranu a důvěrnost všech svěřených údajů, zejména 
osobních informací. Je třeba přísně dodržovat veškeré platné zákony o ochraně osobních údajů 
a smluvní podmínky. 

3.3. FINANČNÍ ODPOVĚDNOST (SPRÁVNÉ ZÁZNAMY) 
Je třeba zajistit, aby bylo účetnictví prováděno správně, transparentně a řádně a aby se všechny 
obchodní aktivity správně odrážely ve finančním výkaznictví. Přitom je třeba dodržovat obecně 
uznávané standardy účetnictví a účetní evidence, aby byla umožněna stálá shoda. Je třeba usilovat 
o přiměřený kontrolní systém finančního výkaznictví s cílem zajistit přesnost a integritu údajů. 

3.4. SPRAVEDLIVÁ HOSPODÁŘSKÁ SOUTĚŽ A ANTIMONOPOLNÍ 
PRÁVO 
Základem dobré spolupráce je spravedlivá hospodářská soutěž. Proto je třeba dodržovat všechny 
platné předpisy antimonopolního práva a práva hospodářské soutěže. Porušování nebo omezování 
volné a spravedlivé hospodářské soutěže, jako jsou například cenové dohody, manipulace s nabídkami, 
nepovolená výměna informací atd. jsou výslovně zakázány, musejí být oznámeny a budou 
odpovídajícím způsobem stíhány. 

3.5. KONTROLY VÝVOZU A HOSPODÁŘSKÉ SANKCE 
Je třeba dodržovat všechny národní a mezinárodní zákony týkající se obchodu, dovozu a vývozu zboží 
a hospodářských sankcí. Dodržování těchto předpisů je třeba průběžně kontrolovat a v případě jejich 
porušení je nutné přijmout příslušná opatření. 
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3.6. ZVEŘEJŇOVÁNÍ INFORMACÍ 
Transparentní a eticky odpovědné chování je důležité jak pro nás, tak pro naše dodavatele a celé jejich 
dodavatelské řetězce. Dodavatelé jsou povinni zveřejňovat finanční i nefinanční informace v souladu 
s platnými předpisy a zvyklostmi běžnými v oboru. 

3.7. STŘETY ZÁJMŮ 
Rozhodnutí mají být vždy přijímána objektivně a bez vlivu soukromých zájmů. Ke střetu zájmů dochází, 
pokud osobní nebo obchodní výhody negativně ovlivňují profesní odpovědnost. Je třeba zajistit, aby se 
takovým střetům předcházelo a aby byly zveřejněny. 

3.8. PLAGIÁTY, PADĚLKY A BEZPEČNOST VÝROBKŮ 
Používání plagiátů nebo padělků dílů a materiálů nebo jejich uvádění na trh je přísně zakázáno. Je 
nutné účinnými metodami zajistit minimalizaci rizika jejich zavlečení do výrobků určených k dodání 
a plagiáty odhalovat, izolovat a nahlašovat. 
 
Automobilový průmysl klade maximální důraz na kvalitu a bezpečnost vozidel. Všechny výrobky od 
nejmenší součásti až po velké systémové komponenty nesmějí představovat riziko pro zdraví, život 
nebo životní prostředí, musejí dodržovat všechny zákonné a specifické bezpečnostní standardy 
zákazníka a splňovat jeho požadavky a musejí být s příslušnou přesností, transparentností a 
sledovatelností zdokumentovány, aby byla zajištěna bezpečnost a shoda výrobků. Specifické 
požadavky zákazníka jsou oznámeny v průběhu poptávky. 

3.9. DUŠEVNÍ VLASTNICTVÍ 
Je třeba respektovat práva duševního vlastnictví. Důvěrné technologie a know-how, jako jsou například 
patenty, autorská práva, značky nebo průmyslové vzory, se nesmí neoprávněně předávat ani zneužívat. 
Je třeba přijmout ekonomicky odůvodněná opatření, která tomu zabrání. 

3.10. OZNAMOVÁNÍ PORUŠENÍ PRÁVA A OCHRANA PŘED ODVETOU 
Dodavatelé a jejich dodavatelské řetězce musejí zavést systém oznamování porušení práva, který je v 
souladu se zákonnými a mezinárodními standardy (např. Řídící zásada OSN č. 31) a který umožňuje 
důvěrné a anonymní oznamování obav z podezřelých činností, aniž by došlo k odvetným opatřením 
nebo nepříznivým důsledkům vůči oznamovateli. Dodavatelé musejí přijmout a podporovat v souladu 
s právem nápravná opatření, pokud jejich obchodní činnost způsobí negativní ekologické nebo sociální 
následky. 
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4. DODRŽOVÁNÍ KODEXU 
Společnost Pollmann se zavazuje důsledně realizovat požadavky a standardy na ochranu životního 
prostředí a etiku podnikání, stanovené v tomto kodexu, a předávat je dodavatelskému řetězci. Ekologické 
a etické obchodní postupy jsou pevnou součástí naší firemní kultury a našich hodnot – jsou začleněny 
do všech relevantních řídicích procesů a rozhodovacích struktur. Jen tak můžeme společně s našimi 
dodavateli, zákazníky a obchodními partnery zůstat trvale úspěšní. 
 
Abychom zajistili dodržování standardů, sdělujeme obsah kodexu otevřeně všem zaměstnancům 
a transparentně jej zpřístupňujeme našim dodavatelům, zákazníkům a obchodním partnerům. Realizace 
a další rozvoj probíhají v kontinuálním procesu, který je podporován pravidelným školením, audity 
a otevřeným dialogem se všemi zúčastněnými. 

4.1. ODPOVĚDNOST A POVINNOSTI ŘÁDNÉ PÉČE 
Vedoucí pracovníci společnosti Pollmann nesou odpovědnost za implementaci a důsledné dodržování 
tohoto kodexu v příslušných oblastech své působnosti. Jsou povinni informovat a školit své 
zaměstnance o obsahu a významu kodexu a zajistit, aby byl kodex zohledněn ve všech obchodních 
procesech. To platí nejen pro každodenní řízení, ale také pro rozhodovací procesy, týkající se jednání 
se zaměstnanci, výběru dodavatelů a strategického směřování společnosti. V případě náznaků porušení 
kodexu jsou vedoucí pracovníci povinni to neprodleně nahlásit, prošetřit a přijmout příslušná opatření. 
 
Zaměstnanci společnosti Pollmann jsou odpovědni za to, že se budou řídit tímto kodexem a přizpůsobí 
tomu své chování. Vyzýváme je, aby oznamovali náznaky možných přestupků a v případě potřeby 
podávali návrhy na zlepšení. Nesrovnalosti lze hlásit buď přímo vedoucímu pracovníkovi, nebo 
prostřednictvím níže uvedeného důvěrného systému pro oznamovatele SecuReveal. Všechna 
upozornění jsou zpracovávána diskrétně a v souladu s předpisy o ochraně osobních údajů. Tým pro 
dodržování předpisů prověří další kroky a v případě potřeby zahájí nápravná opatření. 
 
Pokud jde o dodavatelský řetězec, vyžaduje společnost Pollmann od svých dodavatelů převzetí 
odpovídající odpovědnosti a řádné péče. To zahrnuje pravidelnou kontrolu a transparentní komunikaci 
ohledně dodržování uvedených standardů a požadavků, počínaje nákupem surovin až po výběr 
dodavatelů. Přitom je třeba uplatňovat přiměřeně proaktivní přístup. Dodavatelům se doporučuje, aby 
zavedli vlastní závazné směrnice nebo kodexy chování v oblasti ochrany životního prostředí a etiky 
podnikání, které budou zahrnovat minimálně požadavky a standardy uvedené v tomto kodexu, a aby je 
předali svému příslušnému dodavatelskému řetězci. Tyto směrnice nebo kodexy mohou sloužit jako 
důkazní dokumenty pro společnost Pollmann a další auditory. V případě náznaků porušení kodexu jsou 
dodavatelé povinni je neprodleně oznámit, prošetřit a přijmout příslušná opatření. 

4.2. KONTROLA A MONITOROVÁNÍ 
Vždy je třeba vynaložit veškeré úsilí k zajištění průběžného a přiměřeného monitoringu požadavků 
a standardů kodexu v rámci dodavatelského řetězce a k minimalizaci rizika jejich porušování. 
Společnost Pollmann očekává, že její dodavatelé a jejich dodavatelské řetězce zavedou účinné vnitřní 
kontrolní mechanismy, které zajistí dodržování kodexu. Patří sem pravidelné kontroly a audity, které 
zajistí dodržování stanovených etických a environmentálních standardů. Dodavatelé jsou povinni včas 
identifikovat potenciální přestupky a neprodleně zahájit nezbytná nápravná opatření. 
 
Společnost Pollmann si vyhrazuje právo provádět hodnocení rizik udržitelnosti a kontroly dodavatelů, 
které se v určitých případech mohou týkat i zdroje původu surovin. Audity lze provádět namátkově 
s cílem kontrolovat požadavky na udržitelnost a mohou se po předchozím oznámení konat přímo v sídle 
dodavatele. Dodavatelé jsou povinni neprodleně odstranit zjištěné odchylky a na vyžádání předložit 
odpovídající doklady. Kromě toho musejí dodavatelé aktivně poskytovat podporu kontrolám společnosti 
Pollmann a v dohodnuté lhůtě reagovat na dotazy. Přitom je třeba oznámit kontaktní osoby pro otázky 
životního prostředí, sociální a etické otázky a otázky lidských práv. 
 
Kromě toho se doporučuje, aby dodavatelé využili nabídek školení ohledně kodexu, a zajistili, aby byli 
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všichni relevantní zaměstnanci seznámeni s obsahem a požadavky kodexu. Doklady o školení je třeba 
na vyžádání předložit. 

4.3. NÁPRAVNÁ OPATŘENÍ 
Porušování povinností uvedených v kodexu je třeba okamžitě ukončit. Pokud to není možné okamžitě, 
musí být vypracován a společnosti Pollmann předložen konkrétní plán s časovým harmonogramem 
ukončení nebo minimalizace porušování. Provedená opatření je třeba zdokumentovat a přezkoumat 
jejich účinnost. Dodavatelé jsou povinni neprodleně objasnit podezření na porušení a informovat 
společnost Pollmann o průběhu a výsledcích tohoto objasňování. 

4.4. DŮSLEDKY PORUŠENÍ 
V případě porušení kodexu environmentální etiky a etiky podnikání se jedná o porušení smlouvy. To 
významně naruší obchodní vztah. Dodavatel nebo obchodní partner musí společnost Pollmann ve 
sjednané a přiměřené lhůtě informovat o druhu opatření přijatých k zamezení budoucího porušování 
kodexu. Kromě toho si společnost Pollmann vyhrazuje právo ukončit v případě závažného porušení 
nebo nedodržení povinností (např. zahájení opatření ke zlepšení) ve lhůtě smluvní vztah nebo odstoupit 
od smlouvy. 

4.5. DOTAZY, OZNÁMENÍ A POKYNY 
Příchozí dotazy, oznámení a pokyny zpracovává tým pro dodržování předpisů. Příležitostně jsou do 
procesu zapojeny také příslušná odborná oddělení nebo externí zúčastněné strany. Tým nahlášené 
záležitosti přezkoumává a iniciuje potřebná opatření. Pokud přezkum odhalí, že společnost Pollmann 
přímo nebo nepřímo způsobila porušení či k němu přispěla, jsou okamžitě zahájena vhodná nápravná 
opatření. Porušení kodexu může vést v souladu s aktuálně platnou místní legislativou 
k pracovněprávním důsledkům. 
 
Domnělé prohřešky a nesprávné chování je možné nahlásit pomocí následujících webových 
stránek:  https://pollmann.secureveal.com  

4.6. REVIZE A DIALOG 
O stavu realizace Kodexu ochrany životního prostředí a etiky podnikání je pravidelně informováno 
vedení společnosti Pollmann International.  
 
Tento Kodex ochrany životního prostředí a etiky podnikání byl vytvořen ve spolupráci s příslušnými 
specializovanými orgány společnosti Pollmann a externími zainteresovanými stranami. Vzhledem 
k měnícím se výzvám v oblasti ochrany životního prostředí a etiky podnikání se společnost Pollmann 
zavazuje pravidelně kontrolovat požadavky a standardy a zajistit, aby byly vždy aktuální a platné. 
Společnost Pollmann bude pečlivě sledovat důležité změny v bezprostředním okolí a v případě 
potřeby odpovídajícím způsobem upraví interní procesy. Kromě toho se společnost Pollmann 
zavazuje provádět kritickou sebereflexi vlastního postoje k ochraně životního prostředí a etice 
podnikání. 

5. ZÁVĚREČNÉ USTANOVENÍ 
Kodex ochrany životního prostředí a etiky podnikání společnosti Pollmann International nabývá 
účinnosti dnem podpisu. Z tohoto kodexu nelze vyvozovat žádné individuální nároky nebo nároky třetích 
stran. Závazné je výhradně německé znění tohoto kodexu. 

https://pollmann.secureveal.com/
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